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Impiego personale ATA per la realizzazione del progetto POC 10.2.2A-
FDRPOC-CA-2022-278 “Competenze per la vita”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014/2020 “Per la Scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento” ed il relativo Programma Operativo Complementare;

VISTO I’avviso MI prot. AOOGABMI/33956 del 18/05/2022 per la presentazione di proposte progettuali per
la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti
e per la socialita e 1’accoglienza nell’ambito del Programma Operativo Complementare “Per la Scuola —
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 cofinanziato dal Fondo di Rotazione;

VISTA la nota Ml prot. AOOGABMI/53714 del 21/06/2022 di autorizzazione dei progetti POC 10.1.1A-
FDRPOC-CA-2022-243 “La scuola di tutti” e 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-278 “Competenze per la vita”
presentati da questo Istituto;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
“Per la Scuola — Competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020;

VISTA D’assunzione nel Programma Annuale 2022 dell’importo finanziato per la realizzazione del progetto
POC 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-278 “Competenze per la vita”;
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VISTO il Programma Annuale 2023 in corso di approvazione nel quale ¢ stata riportata I’economia relativa
all’importo finanziato;

CONSIDERATO che il progetto si compone dei seguenti moduli:

TIPO MODULO TITOLO DURATA IN SEDE
ORE
Competenza multilinguistica English everywhere 30 Buccino
Competenza in Scienze, Tecnologie, Matematica e realta 30 Buccino
Ingegneria e Matematica (STEM)
Competenza digitale Robot e dintorni 30 San Gregorio Magno
Competenza imprenditoriale Imprenditori di domani 30 Oliveto Citra

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto occorre impegnare gli assistenti amministrativi, gli
assistenti tecnici e i collaboratori scolastici oltre 1’orario d’obbligo;

CONSIDERATO che nel piano delle attivita del personale ATA a.s. 2022/23 & stato previsto, per guanto
riguarda nello specifico i progetti rientranti nel Programma Operativo Nazionale (PON) e nel Programma
Operativo Complementare (POC) da realizzare nell’a.s. 2022/23, di coinvolgere in tali attivita, previa
acquisizione della loro disponibilita, tutti gli assistenti amministrativi, nonché tutti gli assistenti tecnici
(laddove ¢ previsto 1’utilizzo dei laboratori relativi all’area di competenza) ed i collaboratori scolastici (qualora
siano previste attivita nei locali dell’Istituto in orario pomeridiano), sia della sede di Buccino, che di quelle di
Oliveto Citra e San Gregorio Magno.

INVITA

gli assistenti amministrativi, gli assistenti tecnici (area AR02) ed i collaboratori scolastici dell’Istituto a
comunicare entro le ore 15.00 del giorno 08/02/2023, la propria disponibilita a prestare ore aggiuntive
all’orario d’obbligo per lo svolgimento delle mansioni rientranti nel proprio profilo professionale per la
realizzazione del progetto POC 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-278 “Competenze per la vita”. Il monte ore
previsto & di massimo 30 ore per gli assistenti amministrativi, massimo 30 ore per gli assistenti tecnici e
massimo 120 ore per i collaboratori scolastici. Tale monte ore verra ripartito equamente tra le unita che
manifesteranno la propria disponibilita.

La comunicazione di disponibilita, redatta secondo ’allegato modello, potra essere trasmessa a mezzo PEC
sull’indirizzo di posta elettronica certificata istituzionale sais02700g@pec.istruzione.it oppure consegnata a
mano al protocollo dell’Istituto.

Per le attivita del personale ATA ¢ previsto un compenso orario lordo di € 14.50 (quattordici/50) per gli
assistenti amministrativi e gli assistenti tecnici ed € 12.50 (dodici/50) per i collaboratori scolastici. Tale
compenso € da intendersi comprensivo delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali a carico del
dipendente. La corresponsione del compenso avverra in relazione alle ore effettivamente rese e comprovate
dal registro delle firme.

Il monte ore massimo potra essere tuttavia riparametrato a seguito della mancata realizzazione, della
sospensione di uno o piu moduli, nonché nel caso della diminuzione delle frequenze dei corsisti al di sotto
delle unita previste nel progetto per ciascun modulo, in quanto in tali casi si avra una proporzionale riduzione
dell’importo autorizzato relativo al costo dell’area gestionale. Lo stesso, relativamente agli assistenti tecnici e
ai collaboratori scolastici, potra altresi subire riduzioni a seguito della eventuale mancata realizzazione delle
lezioni in presenza nei locali dell’istituzione scolastica.

Le attivita didattiche relative al progetto inizieranno, presumibilmente, nel mese di febbraio 2023 e si dovranno
concludere entro il 31 Agosto 2023 salvo proroghe.



In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in premessa, 1’Istituto si riserva di non procedere all’
affidamento degli incarichi.

Il presente invito viene pubblicizzato mediante pubblicazione all’albo pretorio online e nel sito web
istituzionale nella sezione PON.

Buccino, 01/02/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Marilena Viggiano



		2023-02-01T13:57:23+0100
	MARILENA VIGGIANO




