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Awviso interno per la selezione di docenti per la realizzazione nell’a.s. 2022/23 di corsi
di formazione in materia di sicurezza

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Annuale 2023 nel quale sono riportati i fondi stanziati per le attivita di formazione e
aggiornamento;

VISTO il Piano per la Formazione dei docenti;

CONSIDERATO che occorre realizzare nell’a.s. 2022/23 corsi di formazione rivolti al personale dell’Istituto in
materia di sicurezza;

CONSIDERATO che per la realizzazione dei corsi occorre provvedere al reclutamento di esperti formatori;
AVVISA

E indetta procedura selettiva, rivolta al personale interno dell’istituto, per I’individuazione di esperti formatori per la
realizzazione di corsi di formazione rivolti al personale dell’Istituto in materia di sicurezza.

In particolare dovranno essere realizzati i seguenti corsi:

- corso di primo soccorso e uso defibrillatore per circa 13 dipendenti;

- corso di formazione antincendio per circa 11;

- corso per preposti rivolto a tutto il personale docente e ATA dell’Istituto (circa 124 dipendenti).

Si precisa che I’RSPP della scuola sta gia provvedendo alla formazione generale dei lavoratori per complessive n. 4
ore per dipendente.

Il personale dell’Istituto, interessato a ricoprire il ruolo di esperto formatore, dovra far pervenire istanza redatta su
modello conforme all’ ALLEGATO 1, corredata da curriculum vitae in formato europeo, da documento di
riconoscimento in corso di validita e da dichiarazione di autovalutazione redatta su modello conforme
al’ALLEGATO 2.

La domanda dovra pervenire all’Istituto entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 25/03/2023. Essa potra essere
trasmessa a mezzo PEC sull’indirizzo di posta elettronica certificata istituzionale sais02700g@pec.istruzione.it
oppure consegnata a mano al protocollo dell’Istituto.

L’esperto & un operatore della formazione, ha il compito di realizzare le attivita formative ed é responsabile del
processo di apprendimento finalizzato al raggiungimento delle conoscenze in materia di sicurezza relative ai singoli
corsi attivati.

La predisposizione del materiale didattico da utilizzare in sede di formazione € parte integrante del suo incarico.
E’ richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e d’insegnamento.

In particolare la funzione é assolta mediante lo svolgimento dei seguenti compiti:
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- predisposizione di una programmazione dettagliata degli interventi (obiettivi, competenze, contenuti, attivita,
metodologie e verifiche) coerentemente con le tematiche del corso;

- predisposizione di materiali didattici;

- presentazione al termine del corso di una relazione sull’attivita svolta.

Per I’azione di docenza da parte dell’esperto formatore ¢ previsto un compenso orario lordo di € 41.32
(quarantuno/32) per ciascuna ora aggiuntiva al servizio. Tale compenso & da intendersi comprensivo delle ritenute
erariali a carico del dipendente. La corresponsione del compenso avverra in relazione alle ore effettivamente rese e
comprovate dal registro delle presenze.

Nulla ¢ dovuto per I’eventuale partecipazione dell’esperto alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in
merito alla realizzazione del corso. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

Le attivita formative inizieranno, presumibilmente, nel mese di aprile 2023 e si concluderanno entro il 30 giugno.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi, orari etc.), che si terranno in orario pomeridiano, verranno stabilite da
guesto Istituto e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.

Le candidature pervenute, saranno valutate sulla base della seguente tabella di valutazione:

Esperti

Prerequisiti:

Prerequisiti:
1. essere in possesso di competenze digitali coerenti con il ruolo;
2. essere in possesso della laurea (vecchio ordinamento o specialistica) richiesta per il settore relativo alla sicurezza sui luoghi di lavoro;
3. essere in possesso dei requisiti previsi dal Decreto Interministeriale 6/03/2013 per poter svolgere formazione in materia di sicurezza;
4. essere in possesso delle competenze e dei requisiti per lo svolgimento degli specifici corsi da realizzare.

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO

Diploma specifico per il settore relativo alla sicurezza sui luoghi

di lavoro (si valuta solo il titolo superiore) 3
Lo . Laurea triennale specifica per il settore relativo alla sicurezza sui
Titoli di studio luoghi di lavoro (si valuta solo il titolo superiore) 4
Laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica per il 100
settore relativo alla sicurezza sui luoghi di lavoro
Altra laurea vecchio ordinamento o specialistica, dottorato di
ricerca, master o corsi di specializzazione o perfezionamento 5
post laurea di durata almeno biennale conseguiti presso
Universita pubbliche o private (max un solo titolo)
Base: punti 1
Standard: punti 2
Advanced: punti 3
Titoli di studio Competenze digitali (certificazioni ECDL e/o equivalenti) Advanced integrata da almeno altri 2 moduli aggiuntivi: punti 4
aggiuntivi (Si valuta solo la certificazione piu alta e non i livelli precedenti, per la

le quali si ¢ abilitati)

qualifica di esaminatore si considera il livello superiore alle certificazioni per

B1: punti 1
Certificazioni linguistiche di livello almeno B1 rilasciate da B2: punp 2
enti riconosciuti dal MIUR ¢l punti 3
C2 punti 4

(Si valuta solo la certificazione piu alta e non i livelli precedenti)

Titoli didattici e Corsi di formazione con conseguimento di specifica attestazione
culturali relativi all’uso delle TIC nella didattica

Corsi di formazione di almeno 30 ore con conseguimento di
specifica attestazione coerenti con il ruolo e le competenze Max 3 corsi — punti 5 ciascuno
richieste

Max 3 corsi — punti 5 ciascuno

Attivita professionali di durata almeno trimestrale e coerenti con
i contenuti dei corsi da realizzare (escluse quelle riferite ai Max 4 attivitd— punti 5 ciascuna
contesti FSE)




Attivita di formazione rivolta a docenti su tematiche coerenti con

i A . - Max 3 attivita— punti 5 ciascuna
i contenuti dei corsi da realizzare

Pubblicazioni o relazioni su tematiche coerenti con i contenuti
dei corsi da realizzare

Max 3 attivita— punti 4 ciascuna

TOTALI 100
NOTE
(1) Laurea votazione fino a 82 Punti 5
votazione da 83 a 90 Punti 6
votazione da 91 a 98 Punti 7
votazione da 99 a 104 Punti 8
votazione da 105 a 110 Punti 9
votazione 110 e lode Punti 10

Non saranno prese in considerazione e non verranno valutate le domande pervenute in ritardo rispetto ai tempi indicati
nel presente avviso, quelle non complete perché carenti di parte della documentazione richiesta nel presente avviso
oppure redatte su modelli difformi rispetto a quelli allegati alla presente. L’esclusione dalla procedura avverra,
inoltre, per mancanza di firma autografa o digitale apposta sulla domanda o sul curriculum.

La valutazione sara effettuata dal Dirigente Scolastico che attribuira un punteggio, sommando il punteggio relativo
ai titoli culturali, professionali e alle competenze autocertificate dai candidati, sulla base della tabella di valutazione
di cui sopra. La valutazione verra effettuata prendendo in considerazione i titoli pertinenti al profilo richiesto e
tenendo unicamente conto di quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato in sede di presentazione della
propria candidatura e riportato nel curriculum vitae, redatto in formato europeo. Su quanto autodichiarato potranno
essere disposti controlli a campione. Verranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le esperienze
professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al presente avviso.
A parita di punteggio, si dara la precedenza al candidato piu giovane.

L’ incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti nel
presente avviso. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute prima della data di pubblicazione
dell’avviso e/o successive alla data di scadenza dello stesso. La graduatoria sara resa pubblica con affissione all’albo
e sul sito web dell’istituto presumibilmente entro il 31/03/2023. L’esperto incaricato dovra presentare
tempestivamente il piano di lavoro e dovra svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente
Scolastico. In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in premessa, 1’Istituto si riserva di non procedere
all’affidamento dell’incarico.

I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente avviso saranno trattati per i soli
fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno rispetto del Decreto Legislativo n. 196
del 30 Giugno 2003.

11 presente avviso viene pubblicizzato mediante pubblicazione all’albo pretorio online e nel sito web istituzionale.

Buccino, 18/03/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Marilena Viggiano
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